INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBYV.

ATA DA TERCEIRA REUIA\IIAO DO COMITE DE INVESTIMENTO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBYV.

Aos vinte e um dias do més de novembro de dois mil e doze, as 09h00
horas iniciou-se a reunifio Comité de Investimento do IPSJBV, criado
através da Portaria n°. 578/2012 do dia 06 de setembro de 2012, estando
presentes os membros Antonio Carlos Molina (certificado pela ANBIMA
CPA 20) — Presidente do Comité de Investimento, Sueli Mota Curti
Presidente do Conselho de Administragdo, Jodo Batista Ciacco Neto
membro do Conselho de Administragio, Mirtes dos Santos Batista
representante do Sindicato dos Funcionarios da Prefeitura Municipal José
Antdénio dos Santos Mattos membro do Conselho Administrag¢do, Livia
Ricetti Oliveira Toni servidora do IPSIBV qualificada no CPA-20
Certificado profissional ANBIMA, e os membros suplentes Cironei Borges
Carvalho membro do Conselho de Administracdo e Fabricio Everton
Marino da Silva membro do Conselho Fiscal; Membros efetivos ausentes
sem justificativas Iracy Alvarenga Gongalves Santin Presidente do
Conselho Fiscal. O Presidente do Comité de Investimento observou que
havia quérum iniciou a pauta para deliberagio dos membros. Em seguinda
o Presidente do comité de Investimento Anténio Carlos Molina destacou
que até o dia dezesseis de novembro do corrente as aplicagdes estavam com
rendimento negativo no valor de R$ 708.000,00 e devido ao feriado ndo
tinhamos a rentabilidade do dia, mas o Ibovespa tinha fechado em 1,89%
no dia dezenove de novembro do corrente ento este rendimento negativo
ja estaria menor, mas para termos condi¢io de analisar a rentabilidade do
meés de novembro precisamos esperar o fechamento do més e como ficou
decidido anteriormente aguardar um trimestre para uma nova averiguacao
do cenario econémico. Os membros receberam o plano previdenciério dos
meses de setembro e outubro, este plano previdenciario é para os novos
contratados (segregagdo de massa) o valor para ser aplicado é de R$

4.967,65 foi informando a todos que ja abrimos uma nova conta e ';/"
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aplicaremos este valor em um fundo de longo prazo para capitalizacdo e/~

posteriormente pagamento das novas aposentadorias e pensdes. O Banco
do Brasil S/A mandou trés fundos onde poderemos aplicar este valor inicial
sdo elas: BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA PERFIL rentabilidade
acumulada de 9,38%,BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO
rentabilidade acumulada de 8,42% e BB PREVIDENCIARIO RENDA
FIXA IRF-MI1 TITULOS rentabilidade acumulada de 10,00% os membros
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PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IRF-MI1 TITULOS esta aplicagdo
ficara neste fundo até conseguirmos um montante significativo e
migrarmos para um fundo com rentabilidade mais atrativa. Recebemos do
Banco do Brasil S/A uma planilha para alocagdo de recursos para o més de
novembro, onde as alternativas de alocagdo se encontram adequadas a
legislacdo vigente n° 3922/2010 analisamos e vimos que ja possuimos a
nossa carteira de investimento baseadas nestas orientagdes recomendadas.
A presidente do Conselho de administragdo Sueli Mota Curti ressaltou a
preocupacdo que na planilha de alocacdo de recurso o fundo que
escolhemos para nova capitalizagdo da segrega¢do de massa esta com
limite de alocagdo sugerido de 0% e pediu a elucidagdes para secretaria do
comité de investimento. Na sequencia a secretaria explicou que por ser um
fundo de rentabilidade muito baixa com certeza por isto a observagéo de
ndo aplicar neste tipo de fundo, mas como o valor inicial da aplicagdo e de
pouca expressdo sO temos este trés fundos disponiveis para aplicagdo ¢
estes sdo de renda fixa e todos com um rentabilidade proximas
escolhemos, o com maior rentabilidade. Foram discutidas alteragdes no
regimento interno do comité de investimento, pois ndo consta quantidade
de faltas e durag@o de mandato dos membros a Presidente do conselho de
Administracdo Sueli Mota Curti sugeriu a mesma redagdo do Conselho
Fiscal e Administrativo para estas questdes acimas tratadas estas alteracdes
serdo levadas para o Conselho de Administragdo. Os membros ficaram
cientes que a Politica de Investimento de 2013 ja esta sendo feito pela
empresa Credito e Mercado. Esta foi a decisdo tomada, nada mais havendo
a tratar na presente reunido, encerramos a mesma as 10h: 40min, estando
presente os membros acima mencionados, cuja Ata foi elaborada pela
secretaria do Comité de Investimento — Livia Ricetti Oliveira Toni e que
segue assinada pela mesma e pelos membros: Antdnio Carlos Molina, Sueli
Mota Curti , Livia Ricetti Oliveira Toni, Jodo Batista Ciacco Neto, Mirtes
dos Santos Batista, Cironei Borges Carvalho , Fabricio Everton Marino da
Silva, e José Antdnio Santos Mattos aos vinte e um dias do més de
novembro de dois /Kl e doze .
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Fabricio Everton Marino da Silva
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